


・オンライン授業が可能である。→自由な時間で受ける事ができる

・費用が高い。→働いている人向け

・主にスキルアップ、転職を検討している人がターゲット

・授業は対面、通学→時間が縛られるので、時間があることが前提

・職業訓練校なので、費用は実質無料。

・雇用保険を受け取る事ができるため、金額的負担は低い

1、差別化ポイント

比較対象：オンラインスクール、WEB デザインのコースがあるスクール

自社が提供できるもの



・最も多いのは 20 代から３０代の女性

・ライフステージの変化等により転職を検討し始める傾向にある。

・現在の生徒をみても女性が多い。

転職市場調査

・２０～２５歳の女性。
・転職するかどうか悩んでいる。
・職業訓練の存在は知らない。

2, 市場調査 , ターゲット設定

ターゲット



3, デザインコンセプト

「転職希望者向けの、親しみやすいHP」
HPの目的︓WEBからの集客、申込者を増やす。認知度を上げる。

ターゲット︓転職に悩む２０代女性。

テーマカラー︓

会社概要 WEBマーケティング
デザイナー養成科

マーケティング
デザイナー科歴史



4, サイトデザイン

サイト全体のデザインについて

・コンテンツ毎に背景色を変更。
　また、コンテンツ間に花の
　イラストを設置

・ボタンはアクセントカラーを使用

・見出しと本文のフォントを変更。

・TOPページ以外からの流入の
　ため、学習コンテンツを設置。








